
前言

年幼時，接觸到的卡通或童話故事，英雄大多都是男生，無敵鐵金剛裡的木蘭號雖

為女性，英勇的協助打擊惡勢力，劇情最後卻總是由無敵鐵金剛完成任務；白雪公主等

著王子親吻才會醒來，小美人魚為了親近王子犧牲美妙的聲音，鋼鐵人、蝙蝠俠，英雄

身邊的女人，大多是助理的角色。在懞懂的年紀，淺移默化中，男性主導、女性輔佐的

觀念，深植在心裡，一點也沒察覺這有什麼不對勁，長大後才發現，女性相較於男性，

較難在職場有同等的升遷機會，男性主導、女性輔佐的觀念，也反映在環境中。

趨勢改變：電影界性平發聲

2015年坎城影展，艾蜜莉布朗特分享自己演出「怒火邊界」中女探員的角色，當

時製片曾經多次施壓，認為將這個角色改寫成男性，整個影片更有可看性。同年，加

州最古老的私立研究型大學－南加利福尼亞大學，公布一項報告指出從2007年到2014

年，美國票房前100位的影片中，有著嚴重落差的性別現象，除了影片中的女性只佔

正式角色的30.2%，40~64歲的女性只有19.9%，而女性導演只有1.9%。從奧斯卡獎

可以看見對於女性刻板印象的影響。

這些年來，國際對於性別平等的努力，女性在國際為性別平等的發聲，也開始對

整體有了些改變。在2018年9月26日，中華民國無任所大使范雲，與行政院性平處羅

秉成政務委員，在外交部舉辦「國際婦權與性平趨勢」的雙演講中，提及各國國會與

國營企業的性別比例，在美國國會女性佔20%，而在臺灣國會的女性佔38.5%，遠遠

超越美國，但是在企業董事會女性比例中，美國的14.2%、法國的40%、北歐42%，

相較於臺灣的8.3％，可以看見因為制度的規範，保障了女性的政治參與權。

1993年開始的臺灣女性影展，在2000年成立臺灣女性影像學會，豐富國內女性電

影，建構國際交流平臺。在臺灣有多位優秀女性導演、編劇與演員，也有以女性視角

的精彩電影，更有同性為主軸的電影，但是在文化領域中的性別平等進展，卻鮮少見

到女性障礙族群的參與，但事實上，女性障礙者投入演藝工作者，也不是少數。

余秀芷

文｜化｜平｜權
藝文職場性別平等
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等不到平權：小玲的劇場人生

一位女性肢體障礙者「小玲」，分享他的

劇場人生。小玲幼時因為小兒麻痺症大流行，

造成必須靠杵雙拐協助行走，因為時空背景，

沒有體育課也沒有閨蜜約逛街的青少年生活，

讓她在踏入劇場看戲之後，深深為之著迷，

形容自己從一名戲痴，開始編織起演員夢，只

是當時在電視與電影圈裡，並沒有障礙者加入

過，當年的他也不得其門而入，直到炬輪技藝

發展協會成立了可樂果劇團，這個由肢體障礙

者組成的劇團，讓小玲開始實踐演員之路，她

積極地加入劇團、接受演員訓練，進而參與多

場演出，真正的走往舞臺劇演員的這條路，這

讓小玲的生活深感踏實。但是隨著年紀漸長，

小兒麻痺的後遺症，身體開始出現退化現象，

從拐杖成為輪椅使用者，也因為使用輪椅，開

始更深刻體會到環境的障礙，要進戲院看演

出，從輪椅席的訂票手續複雜，到大眾運輸的

不便，甚至表演場的無障礙缺乏，過去杵拐杖

還可以選擇座位，而輪椅只能在偏遠視野差的

地方，小玲在幾次經歷表演場的挫折感之後，

漸漸離開最愛的劇場、舞臺，也漸漸失去生活

重心與笑容。
一群人的孤單。

文

化

饗

宴

57



舞臺：平權止步

臺灣有許多不同類型的障礙身分表演者，更有許多障礙者組成的

表演團體，但是障礙者的演藝生涯中，大多會比非障礙者來得辛苦，

這其中大多的狀況來自表演場的不適用，表演場舞臺與後臺，普遍

沒有設置無障礙設施，曾經採訪過一位女性表演者的分享，每次演出

最擔心的就是換裝，後臺沒有無障礙更衣室的狀態下，換裝成了一件

比表演更加費力的挑戰，而在演出的過程中限水、減少如廁次數的狀

態，更是每位障礙表演者比須練就的基本功，大家常笑稱自己真的是

搏命演出。

在臺灣眾多表演場設計中，習慣將無障礙席擺在逃生出口旁，通

常在舞臺的左右偏角，以安全為考量、視野較差的位置，而輪椅席通

常只設置一塊空地提供輪椅停放，缺乏了以「觀眾」的角度去思考座

位需求，障礙者也會有一起前往看演出的人，這個角色很可能是障礙

者的朋友、同事、家人，甚至是親密關係，但是目前表演場的座位，

將障礙者與非障礙者區分在不同區塊，讓障礙者即使與身旁夥伴一起

進表演場，卻依然孤獨坐在輪椅區，感受單獨看演出的落寞心情。

自己進入廣播圈，曾入圍過兩次廣播金鐘獎，入圍的喜悅，來自

備受肯定的成就感，參與兩次的廣播金鐘獎頒獎典禮，在喜悅中感受

到身為輪椅使用者，在典禮中的困難。國父紀念館的表演廳，跟其他

表演場相同，輪椅席距離舞臺較遠的二樓，但是入圍者都在一樓座位

2018廣播金鐘獎。
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區，因此從入圍區無障礙座位、獲獎時的上臺無障礙通道，都跟主辦單位經過長時間

的溝通協調，兩次典禮的主辦單位不同，於是經歷了兩次的溝通，像是幫兩個主辦單

位上了表演場無障礙課程，但最後依然礙於建築結構，難以達成上下舞臺的無障礙動

線，入圍者是如此，那麼對於擁有藝文表演才華與夢想的障礙者，無論幕前幕後，都

可能受限於環境。

結語：展望平權的夢想

在性別平等政策綱領中，教育、文化與媒體項目，具體措施第四點提及「積極扶

植女性文化人才或團體，並提升女性文化、藝術決策管理人才的比例，合理分配文化

資源。」只是障礙女性在教育、文化與媒體的領域中，卻一直還是得面對基本環境的

不可及、不適用，阻礙了發展與展現才能的機會，當大家往前追逐夢想的同時，障礙

者還卡在環境當中無法動彈。

今年文化部大動作編列預算，針對臺灣藝文表演場開始進行軟硬體的提升，兩廳

院在障礙者一起發聲，要求輪椅席符合法規比例行動後，在一樓座位區增設了付費制

的輪椅席，並且開放APP直接訂位與取得電子票，讓障礙者也享有跟其他觀眾同等的

便利與選擇座位的權利，只可惜輪椅席與陪同席依然被區隔在兩個距離很遠的座位。

我們除了持續關注各領域的性別比例，也寄望於表演場軟硬體的升級計畫，讓有志於

藝文工作的障礙者，能順利走往夢想、展現才能。希望有天，能再次看到小玲在舞臺

上延續他的演員工作，我一定與朋友併肩而坐，在臺下的輪椅席，為他精湛演出鼓掌

喝采。（余秀芷／漢聲廣播電臺主持人）

2018廣播金鐘獎。

展臺太高。
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