
國立臺灣史前文化博物館 111年度性別統計分析 

一、 組織編制與性別統計 -111年度 

 (一) 編制：編制員額共 63人(置有館長 1人、副館長 1人、組長 3人、中心

主任 1人、研究員或副研究員 8人、秘書兼室主任 1人、技正 2人、專

員 3人、助理研究員或研究助理 24人、技士 3人、組員 5人、助理員 1

人、技佐 1人、辦事員 1人、書記 1人、人事 2人、主計 2人、技工 1

人、工友 2人，編制員額合計 63人，預算員額 60人。截至 111年 12月

31日之在職人數為 56人，其中，20人為男性、所占比例為 36%，36人

為女性、所占比例為 64%。 

(二) 主管：置館長 1人、副館長 1人，秘書兼室主任 1人，另置研究典藏

組、展示教育組、遺址發展組、南科館管理中心、主計室、人事室等單

位主管 6人，共計 9人，其中，4人為男性、所占比例為 44.4%，5人為

女性、所占比例為 55.6%。 

單位組織： 

分類 總人數 男性 女性 

人數 比例％ 人數 比例％ 

編制員額 56 20 36% 36 64% 

主管 9 4 44.4% 5 55.6% 

 

（三） 人員升遷：111年 2月 22日計有 1名副研究員(男性)內陞為展示教育

組組長、111年 6月 27日計有 1名組員(女性)內陞主任、111年 11月

1日計有 1名研究助理(女性)升等助理研究員、1名助理研究員(男性)

升等副研究員。 

（四）育嬰留職停薪：史前館鼓勵員工不分性別，均可申請育嬰留職停薪。111 

年無人申請。 

（五）職員官職等性別統計 

官等 

項目 

簡任 薦任 委任 聘任人員 總數 

男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 

人數 2 2 5 12 1 3 11 18 19 35 

比例 4% 4% 9% 22% 2% 6% 20% 33% 35% 65% 

 

 

 

 

 



 

（六）職員年齡與性別統計 

年齡 

項目 

29歲以

下 

30~39

歲 
40~49歲 50~59歲 60歲以上 總數 

男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 

人數 1 1 4 13 7 12 6 7 1 2 19 35 

比例 2% 2% 7% 24% 13% 22% 11% 13% 2% 4% 35% 65% 

 

（七）職員學歷與性別統計 

學歷 

項目 

博士 碩士 學士 專科 總數 

男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 

人數 7 7 9 17 3 10 0 1 19 35 

比例 13% 13% 17% 31% 5% 19% 0% 2% 35% 65% 

 

（八）任務編組：史前館 111 年共有 8個任務編組委員會，7個符合任一性別

比例 40%，僅友善平權推動小組委員會性別比例為 1/3以上(任期 110-

111年)，預計於 111年底屆期期滿後，於 112年依任一性別比例 40%以

上目標選聘委員。 

任務編組名稱 
委員

人數 

男性 女性 

人數 比例 人數 比例 

公務人員考績暨甄審委員會 7 3 43% 4 57% 

專業人員考核委員會 7 3 43% 4 57% 

專業人員評審委員會 7 4 57% 3 43% 

蒐藏審議委員會 11 5 45% 6 55% 

出版品編輯委員會 7 3 43% 4 57% 

展示審議委員會 7 4 57% 3 43% 

友善平權推動小組委員會 11 4 36% 7 64% 

性別平等工作小組委員會 12 5 41% 7 59% 

 

二、業務活動性別統計分析  

（一）入館參觀人次 

年度 總人數 
男性 女性 

人次 比例％ 人次 比例％ 

110 113,429 49,088 43% 64,341 57% 

111 160,398 69,333 43% 91,065 57% 



（二）志工組成 

年度 總人數 
男性 女性 

人數 比例％ 人數 比例％ 

110 155 57 37% 98 63% 

111 182 60 33% 122 67% 

 

（三）志工培訓 

   史前館針對常設展、特展、生態及學校教育等方向進行志工培訓，深

化、擴大導覽服務內容。111年共計 402人次參加，其中，126人次為

男性、所占比例為 31%，276人次為女性、所占比例為 69%。 

 

 

 


